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INIZIATIVE ED ATTIVITA PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA SICUREZZANEGLI
AMBIENTI DI LAVORO, NELLE SCUOLE E TRA | GIOVANI LAVORATORI

Prot. n. e data (vedi timbratura in alto)

Convenzione con medici formatori sul primo soccorso
(D.M. 388/2G03 e linee guida M.LU.R. del 25/11/2005)

VISTO l'esito della selezione delle offerte pervenute in relazione all’Avviso pubblico per il reperimento
dimedici formatori prot. n. 8405/C17 del 10/10/2022

PRESO ATTO che si rende necessaria una convenzione con l'inserimento dei medici selezionati in
qualita di medici formatori per tutte le tipologie di corsi di primo soccorso organizzati e realizzati
dalla Rete e per corsi di primo soccorso rivolti a studenti di istituti secondari di 1I° grado

L'anno 2022, addi 04 del mese di novembre presso I'l.1.S. PRIMO LEVI di Badia Polesine (RO)
fra

Rete di scuole per |a sicurezza della provincia di Rovigo, per tramite dell'istituto capofila
Istituto Istruzione Superiore "PRIMO LEVI",

rappresentato legalmente dal prof. Amos GOLINELLI,

Dirigente Scolastico

e i medici di seguito elencati

1) Mercadante Gregorio
2) Vallese Francesco
3) Attolico Giacomo

1 - FINALITA’

| medici sopra riportati assumono l'incarico di medici formatori per tutte le tipologie di corsi di primo soccorso
organizzati e realizzati dalla Rete per i lavoratori e per corsi di primo soccorso rivolti a studenti di istituti
secondari di Il grado, incontri a carattere informativo, formativo e d’aggiornamento sul primo soccorso e
sulla gestione dell'urgenza e dellemergenza medica in ambito scolastico, organizzati sia dalla Rete sia
dagli istituti scolastici aderenti alla Rete, come riportato al successivo punto.

2 - AMBITO DI APPLICAZIONE DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione si riferisce alle seguenti tipologie di prestazioni professionali richieste ai
suindicati medici formatori:

A) Corsi di primo soccorso organizzati dalla Rete:

1) corso di primo soccorso definito “base” rivolti a personale scolastico, della durata di 12 ore (vedi
D.M. 385/2003, aziende di tipo B), suddivise in 3 incontri di 4 ore ciascuno, in giornate e orari
concordati con la scuola o le scuole che lo richiedono, per un massimo di 35 corsisti;

2) corso di primo soccorso definito “aggiornamento” rivolti a personale scolastico, della durata di 4
ore (vedi D.M. 388/2003, aziende di tipo B), in un unico incontro realizzato in giornata e orario
concordati con la scuola o le scuole che lo richiedono, per un massimo di 35 corsisti:

3) corso di primo soccorso denominato “somministrazione farmaci” rivolti a personale scolastico,
della durata di 3 ore (su programma definito dalla Rete a partire dalle linee guida MIUR del
25/11/2005), in un unico incontro realizzato in giornata e orario concordati con la scuola o le
scuole che lo richiedono, per un massimo di 35 corsisti;

4) corso di primo soccorso definito “base 12 ore” rivolti a classi di studenti di istituti secondari di
|I° grado, della durata di 12 ore (vedi D.M. 388/2003, aziende dl tipo B), suddivise in 3 incontri di
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4 ore ciascuno, in giornate e orari concordati con la scuola che lo richiede, per un massimo di
35; '
B) Incontri a carattere informativo, formativo e I'aggiornamento:

1) partecipazione, in qualita di esperti, ad incontri di informazione, formazione o d’aggiornamento
sulla gestione dell'urgenza e del’emergenza medica in ambito scolastico, organizzati dalla Rete o da
singoli istituti aderenti alla Rete e rivolti al personale docente e non docente;

2) partecipazione, in qualita di esperti, a momenti informativi sulle tematiche del primo soccorso,
organizzati da istituti della Rete e rivolti a classi 0 a gruppi di studenti di istituti secondari di II°
grado.

3 - DURATA
La presente convenzione & operativa dalla data odierna e fino al termine dell’anno scolastico 2024/2025,
PROCEDURE STANDARD DI APPLICAZIONE DELLA CONVENZIONE

Per le attivita inerenti i precedenti punti A1, A2 e A3 (corsi di primo soccorso rivolti a personale scolastico),
la Rete stipula con ognuno dei tre medici formatori suindicati un contratto di prestazione professionale
annuale (rif. anno scolastico), aperto ad un numero non precisato di corsi. Il contratto annuale prende
come riferimento il compenso stabilito dalla presente convenzione quantificato in 65 € al lordo della
ritenuta d’acconto e di eventuali contributi INPS, se prestazione occasionale; ovvero, compresi IVA,
eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale del 2% e ritenuta d’acconto se
prestazione di lavoro autonomo. Il compenso, oltre alla prestazione, comprende le ore di
progettazione e di coordinamento del corso.

Per ogni corso organizzato, la Rete si riserva di decidere quale dei tre medici coinvolgere, applicando di
norma i criteri della rotazione e della disponibilita pili prossima rispetto alle esigenze temporali degli istituti
scolastici richiedenti.

Per ogni attivita inerente il precedente punto B (incontri a carattere informativo, formativo e
d’aggiornamento) organizzata direttamente dalla Rete, quest'ultima stipula un apposito contratto di
prestazione professionale con il medico formatore individuato dalla Rete stessa. Tale contratto prende
come riferimento il compenso stabilito dalla presente convenzione.

La Rete si riserva di decidere quale dei tre medici coinvolgere, applicando di volta in volta di il criterio della
convenienza organizzativa.

4 - ATTIVITA DEI MEDICI FUORI CONVENZIONE

Qualora i tre medici formatori suindicati siano chiamati ad effettuare prestazioni analoghe a quelle indicate
ai precedenti punti A e B, ma fuori convenzione e/o su richiesta di istituti scolastici non aderentialla Rete, si
impegnano a chiedere un compenso superiore a quello corrispondentemente indicato nella presente
convenzione.

6- PAGAMENTO

Il rapporto contrattuale comporta I'assunzione degli obblighi previsti dalla normativa sulla tracciabilita dei
flussi finanziari ai sensi della L. n.136 del 2010, modificata da D.L. 187 del 2010 convertito in legge n. 217
del 2010.

La corresponsione del compenso dovuto, a fronte dell’espletamento dell'incarico, avverra al termine di
ogni anno scolastico, dietro emissione di regolare fattura elettronica o ricevuta fiscale (se dovuta).
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Letto, confermato e sottoscritto.

Badia Polesine, 05/11/2022
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